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《XXXX实训》
课 程 实 训 方 案
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一、实训概述
（一）实训课程名称
（二）实训课程性质与地位
（三）实训适用专业与修读学期
（四）实训学时与学分
（五）实训设计思路
二、实训目标
（一）能力目标
（二）知识目标
（三）素质目标


三、实训组织
（一）组织架构
（二）师资配置
表1  授课教师基本情况
	序号
	姓名
	性别
	学历
	职称
	职业资格证书
	企业实践经历

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


（三）管理要求
四、实训内容
[bookmark: _GoBack]

五、实训考核
（一）考核原则
（二）成绩构成
（三）评分标准
表2  成绩评分规则明细表
	《xxxx》课程——成绩规则

	终结性考核
（100分）
	

	
	

	过程考核
（100分）
	
	

	
	
	

	总成绩100=过程考核×40%+终结性考核×60%


六、实训条件
（一）硬件环境
（二）教材与教学资源
1.参考教材
2.教学资源
（三）校企合作支撑
七、实训纪律
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